Bereits 2013 wurde die Demenzfreundliche
Region Hildesheim als regionales Netzwerk
gegrindet. Die Grindungsmitglieder waren
neben der Alzheimer Gesellschaft Hildes-
heim e.V., die Stadt und der Landkreis Hil-
desheim, die HAWK und die VHS. Das
erklarte Ziel war und ist es Menschen

mit Demenz die Teilhabe am gesell-
schaftlichen Leben zu erméglichen,
pflegende Angehorige zu unterstiitzen
und das Thema Demenz in der Offent-
lichkeit durch Aufklarung zu enttabui-
sieren.

Der Wunsch aller Beteiligten eine demenz-

freundliche, d.h. eine menschenfreundliche
und familienfreundliche Region Hildesheim

zu gestalten, steht bis heute im Mittelpunkt
der Netzwerktatigkeit.

Mittlerweile besteht dieser Verbund aus 23
Netzwerkpartner*innen aus verschiedenen
Bereichen. Im Rahmen der Netzwerkarbeit
werden bspw. regelmaBig Vortrage zum
Thema Demenz in Vereinen, Einrichtungen,
Verbanden und Institutionen gehalten. Es
wurden mehrere Fachtagungen zum Thema
Demenz angeboten. Die Alzheimer Gesell-
schaft Hildesheim e.V. fihrt regelmaBig

Pflegekurse fiir Angehdrige Demenz-
kranke und Demenz Partnher*innen
Kurse fiir interessierte Biirger*innen
durch. Bei der Eintracht Hildesheim kdénnen
Demenzkranke und ihre Angehérigen an ei-
ner fortlaufenden Sportgruppe teilnehmen.
Unterstutzt durch die Lokalen Allianzen flr
Menschen mit Demenz wurden Modellpro-
jekte zur Einbindung der Hausarztpraxen bei
Demenz und berufsspezifische Schulungen
fir Feuerwehr, Polizei und fiur Busfah-
rer*innen des Stadtverkehrs geférdert und
umgesetzt. Auch die AG “"Menschen mit De-
menz im Krankenhaus" arbeitet bereits seit
2015 an Veranderungen im Umgang mit
Demenzkranken und ihren Angehérigen im
Krankenhaus.

Seit Anfang 2019 gibt es nach dem 8§45C
ABS. 9 SGB XI eine neu eingerichtete Koor-
dinierungsstelle flir die Netzwerkarbeit zum
Thema Demenz in der Region Hildesheim.
Das regionale Netzwerk wurde jetzt umbe-
nannt in ,Demenz Netzwerk Region Hildes-
heim". Die Koordinierungsstelle ist
hauptamtlich an die Alzheimer Gesellschaft
e.V. Hildesheim angegliedert. Finanziell ge-
férdert wird sie zunachst durch den Verband
der Ersatzkassen Niedersachsen (vdek).

Frau Natalie Vandreier und Frau Antje Erd-
mann-Krakow sind die hauptamtlich tatigen
Koordinatorinnen.
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Die Aufgaben der neuen Koordinierungsstel-
le des Demenznetzwerks Hildesheim sind
u.a. die Verbesserung der Versorgung und
Unterstlitzung der Menschen mit Demenz
und ihrer Angehdrigen in der Region Hildes-
heim, eine Lotsenfunktion zum Thema De-
menz einzunehmen und die bestehenden
Angebots- und Vernetzungsstrukturen wei-
ter zu entwickeln. Eine neue Internetseite
wird zur Zeit eingerichtet. Netzwerk steht
allen Interessierten zur Mitarbeit offen. Be-
sonders Betroffene und ihre Angehdrigen
sind an dieser Stelle herzlich eingeladen, ih-
re wertvollen Erfahrungen, Winsche und
Ideen in die Arbeit des Demenznetzwerks
Hildesheim aktiv mit einzubringen.

Kontakt :www.demenzregion-hildesheim.de
Natalie Vandreier,Tel:0176/57638252
E-Mail: n.vandreier@demenzregion-hildes-
heim.de

Antje Erdmann-Krakow, Tel: 0176/4737
4457
E-Mail:
a.kra-
kow@de-
menzregi-
on-hildes-
heim.de

Die Unterstitzung von Auszubildenden ist
nicht nur aus sozialer, sondern auch aus
volkswirtschaftlicher Sicht ein dringendes
Anliegen unserer Gesellschaft.

Flir das Gebiet Hildesheim und Sid-Nieder-
sachsen wird diese Unterstltzung Uber die
ehrenamtliche Organisation der Deut-
schen Wirtschaft mit dem Namen SES
angeboten.

SES steht flr Senioren-Experten-Service,
mit deutschlandweit fast 13.000 registrier-
ten Mitgliedern. Fach- und FlUhrungskrafte
des SES unterstitzen mit ihren vielfaltigen
Erfahrungen in beispielsweise Verwaltung,
Medizin oder Technik die deutschen Hilfsan-
gebote weltweit

Als rein regional wirkendes Projekt wurde
innerhalb des SES vor 10 Jahren die Initiati-
ve VerA ins Leben gerufen. Verhinderung
von Ausbildungsabbriichen bedeutet,
jugendlichen Auszubildenden unter die
Arme zu greifen, wenn es mal hakt und
der Abschluss der Ausbildung gefahrdet
ist. Durch das Tandem-Modell, also ei-
ner ,1:1-Begleitung"” des Azubis mit
einem Paten, ist diese Art der Unter-
stiitzung mit einer 80%igen Quote als
sehr erfolgreich nachgewiesen.

Bereits im Sommer 2018 wurde die Arbeit
des SES bei einem Festakt in der Deutschen
Parlamentarischen Gesellschaft in Berlin flr
das 10.000ste VerA-Tandem besonders ge-
wurdigt.

Es werden weiterhin dringend Senior-
Experten der verschiedensten Fach-
richtungen gesucht. _
Kontakt:Hermann Hartmann, Tel.
01622 - 08 80 05

E-Mail: hildesheim@vera.ses-
bonn.de

www.ses-bonn.de
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